
A 2009. évi CXXII. törvény 2. § (1) bekezdés szerinti tájékoztatás

(2026 januári állapot)

kikötött 

időtartam

kötelezettség vállalás 

ellenértéke

Soós Gergő 1,2,3,4 ügyvezető igazgató helyettes 1 500 000 - Mt. szerint Mt. szerint 2026.12.31 -

Linberger Rudolf 3 műszaki vezető 874 000 - Mt. szerint Mt. szerint - -

Fótos Brigitta 3 pénzügyi, gazdasági vezető 831 450 Mt. szerint Mt. szerint 

Név

A 

közzététel 

alapja

Betöltött tisztség/munkakör
Megbízási díj 

(Ft/év)

Megbízási díjon felüli 

egyéb járandóság

Jogviszony 

megszűnése 

esetén járó 
Botos Csaba 2 felügyelő bizottság elnöke 200 000 - -

Kovács Attila 2 felügyelő bizottsági tag 200 000 - -

Kovácsné Zsák Éva 2 felügyelő bizottsági tag 200 000 - -

Oláh Attila 2 felügyelő bizottsági tag 200 000 - -

A 2009. évi CXXII. Törvény 2. § (2) bekezdés szerint a kft-nél másokkal együttesen cégjegyzésre, vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók nincsenek.

A kft-nél a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállaló nincs.

A kft-nél egyéb időbér és teljesítménybér kifizetése nem történik.

A közzététel alapja a 2009. évi CXXII. Törvény 2. § (1) szerint:

1.       vezető tisztségviselő

2.       Felügyelő Bizottsági Tag

3.       Mt. 208. § szerint vezető állású munkavállaló

4.       Önállóan cégjegyzésre jogosult munkavállaló

5.       Önállóan bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállaló

Mt.: Munka törvénykönyve 2012. évi I. törvény

Végkielégítés

Mt 228. §

Név

A 

közzététe

l alapja

Betöltött tisztség/munkakör

Személyi 

alapbér 

bruttó 

(Ft/hó)

Egyéb adható pénzbeli 

juttatások (prémium, 

jutalom)

Felmondási idő


