A 2009. évi CXXIL. torvény 2. § (1) bekezdés szerinti tajékoztatas
(2024. januar 1-i dllapot)

Személyi Mt 228. §
. A kozzététel L . " alapbér Egyéb adhato pénzbeli Felmondasi e,
Név Betoltétt tisztség/munkakor Véokieléoité — .
alapja ¢/ brutto juttatasok (prémium, jutalom) idé kotelezettség
(Ft/h¢) kikotott vallalas
idétartam ellenértéke
Kiss Janos 1,3,4 ligyvezetd igazgatd 1036800 | éves célprémium 3 007 519 Ft | Mt. szerint Mt. szerint - -
Balogh Edit 1,3,4 tigyvezet§ igazgatd helyettes 972919 - Mt. szerint Mt. szerint - -
Bornemisza Andrea 3 turisztikai-marketing vezetd 657 281 - Mt. szerint Mt. szerint - -
Linberger Rudolf 3 miszaki vezetd 657 281 - Mt. szerint Mt. szerint - -
Heged(is Margit 3 pénziigyi-gazdasagi vezetd 706 817 - Mt. szerint Mt. szerint - -
Jogviszon
) A kbzzététel T | megbizasi dij 4si dijon feliili egyéb gviszony
Név . Betdltétt tisztség/munkakdr . i - megszlinése
alapja (Ft/év) jaranddsag .
esetén jard
Gyongy Sandor 2 feliigyel6 bizottsag elnoke 200 000 - -
Kaloné Kateles Ildiko 2 felligyel bizottsagi tag 200 000 - -
Onofer Gy6z6 2 feluigyeld bizottsagi tag 200 000 - -

A 2009. évi CXXII. Torvény 2. § (2) bekezdés szerint a kft-nél masokkal egyiittesen cégjegyzésre, vagy a bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalok nincsenek.
A kft-nél a munkaltaté mikodése szempontjabol meghatarozo jelent8ségli egyéb munkavallalé nincs.
A kft-nél egyéb id6bér és teljesitménybér kifizetése nem torténik.

A kozzététel alapja a 2009. évi CXXII. Térvény 2. § (1) szerint:
1. vezetd tisztségvisel§

2. Felugyeld Bizottsagi Tag

3. Mt. 208. § szerint vezet§ alldsti munkavallalé

4. Onalldan cégj ésre jogosult munkavallalo

5. Onélléan bankszamla feletti rer ésre jogosult munkavallalé

Mt.: Munka torvénykényve 2012. évi l. térvény



